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فرع ...................................
الاسم: .....................................	(اختياري) 		عام: 	.......
الدرجة العلمية: .............................
	م
	السمة
	موافق جدا
	موافق
	موافق الى حد ما
	غير موافق
	غير موافق تماما

	1. 
	لديه شخصية قيادية وحاسمة عند اتخاذ القرار 
	
	
	
	
	

	2. 
	يحترم آراء الآخرين ويهتم بالحوار مع أعضاء هيئة التدريس  
	
	
	
	
	

	3. 
	يبذل مجهود ملحوظ في تطوير القسم في المجالات المختلفة
	
	
	
	
	

	4. 
	يعطي الكلية الكثير من وقته وجهده لدعم التطوير المؤسسي 
	
	
	
	
	

	5. 
	يستعين في إدارة القسم بآراء ومشاركة أعضاء هيئة التدريس 
	
	
	
	
	

	6. 
	يستخدم سلطاته القانونية بعدالة ومنطقية 
	
	
	
	
	

	7. 
	يقوم بحل مشاكل أعضاء القسم بفاعلية 
	
	
	
	
	

	8. 
	يطلع غير الأعضاء بمجلس القسم بما تم اتخاذه من قرارات 
	
	
	
	
	

	9. 
	يحيط القسم علماً بكل جديد في اللجان ومجالس الكلية والجامعة 
	
	
	
	
	

	10. 
	يعمل علي تحسين صورة وسمعة الفرع العلمي 
	
	
	
	
	

	11. 
	يساوي بين الجميع في المعاملة 
	
	
	
	
	

	12. 
	له دور فعال في تحفيز أعضاء هيئة التدريس في المشاركة في الندوات والمؤتمرات العلمية ونشر البحوث دولياً  
	
	
	
	
	

	13. 
	له دور فعال في تحفيز أعضاء هيئة التدريس ومعاونهيم في المشاركة في أنشطة خدمة المجتمع وتنمية البيئة 
	
	
	
	
	



ملاحظة تود إضافتها : 
......................................................................................................................
......................................................................................................................
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